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. Para optar al lilulo de Ilcenmado en Ciencias Bioldgicas debera aprobdrse una lesina,
realizada hajo la direccion de un docente o mveahgador de la UNS o de oh‘éﬁ“é Universidades
o Inslitutos de lnveshgamon o :

-

2. Lalesina se ajuslara a las mgwcnlee caraclerlstlcas

- . Debe consliluir un ejchIf‘IO Jnteglado de conocnmentos te(‘)ricoo y tecnicas que con- '
duzcan a la redqéclén de un lrabajo que consliluya una aproximacion personal a la
invesligacion ciénlifica. No podréa ser, por lo tanlo, una mera revision bibliogréfica.

b, Si bien po se requiere que el tema sea lotalmente original, debe conlener trabajo
experiméntal (en el senlido mas amplio del término: de laboralorio, de campo,
compulacional, elcétera) y. constilair una prueha malerial de la capacidad del
esludiante para resolver un problema} cientifico.

-l tema del trabajo debera estar estriclamente acolado en su extension y en el hempo
de modo que pueda realizarse en el término de un cuatrimeslre. Serd responsabilidad

conjunla del Direclor del Trabajo y del Profesor Consejero que el plan de rabajo pueda
cumplirse en el plazo previslo, en beneficio del esludiante. i

O

d. I*n la medida de lo posible, el estudiante se inlegraca a las lineas de invesligacion qué'
“'se desarrollan en el laboratorio que lo recibe, pero debera respelarse su necesidad de’

-~ completar en los plazos previstos su lrabajo, es decir, no podra ser considerado como ;’
un lécnico lemporario y su entrenamiento no debe ser solo operacional. _ e
e. Si bien el Direclor podra suministrarle muestras, dalos u otros elemenlos para su
- lrabajo, el estudiante deberd lograr una’ expenencua proI)la en lodas las fases de
= elaboracion del trabajo. € ® ;
. Pueden ejercer la funcion de- Dnector de Trabao F|11a| los graduados universilarios que
L cumplan funciones docentes (profesores o auxiliares) o de investigacion (miembros de la
i carrera del invesligador) en esla u -olra universidad, nacional o exlranjera, cuyos
antecedenles, a juicio d_e la Comision de Tesinas sean suficientes. 3y

4. L.a Comision menuonacla en 3 ostaré constituida por los Coordinadores T|luiares de las |,
‘Areas | (Biologia General y Vegelal), 1l (Biologia Animal) y Ill (Morfofisiologia Animal y Huma-
na). Dictaminara validamente con dos de sus miembros, los que podran ser reemplazados
por los Coordinadores Suplentes en caso de licencia o ausencia de los litulares.
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El estudiante, en acuerdo con su Profesor Consejero, podra oficializar su eleccion de
Direclor de Tesina una vez que haya aprobado al menos 24 (veinticuatro) asignaturas (Ciclo
Basico complelo y tres malerias de |a orientacion).

_U'I

6. El estudianle presentara al Departamenlo un pedida de aceplacion de Direclor de Tesina,
avalado por el docenle/invesligador propuesto y por el Profesor Consejero (pueden ser la
misma persona), junto con un resumen del plan de trabajo (maximo: 2 paginas), firmado por
el director propuesto. El plan de trabajo deben constar los objetivos, breve mencion de
anlecedentes y melodologia y el lugar donde se realizaran las tareas. Si el director no
pertenece a la UNS, también se exigird un breve curriculum vitae. Si el lugar de trabajo
propuesto no estuviere a cargo del director del trabajo, o del Profesor Consejero, se
solicilard la autorizacion escrita del responsable del laboratorio o instituto.

7. La Comision de Tesinas informara a la Direccién del Departamento sobre la aceptacion del
direclor, lema y plan de (rabajo, pudiendo para ello citar previamente a los proponentes para
aclarar lo que fuere necesario. En particular, la Comision debe velar porque:

a. Eltrabajo pueda realizarse en el plazo de un cuatrimestre a parlir de su aceptacién.

b. El plan incluya las caracteristicas mencionadas en el punto 2.

8. Para que el esludiante pueda ser dirigido efectivamente en sus tareas, sin salurar la
capacidad de admision de los laboratorios, se eslablece que un docente puede dirigir hasta
un maximo de 3 (lres) lesinas simultaneaa. En el Departamento se llevara un registro de
direclores, temas, fechas de aprobacién y resullado de los frabajos realizados, regisiro que
podra ser consullado por profesores, graduados y estudiantes, y en especial por la Comision

de Tesinas, que debe evaluar las propuestas.

9. En caso de que el lrabajo no se cumpliera en el plazo previslo, se podra geslionar una
prérroga de hasta 6 (seis) meses, transcurridos los cuales, si no se hubiere presentado la:
version definiliva, se dara por cancelado el tema, debiendo el estudiante cambiar de tema y
de direclor, circunstancia que constara en el registro que lleva el Departamento. El direclor
del trabajo debe inleresarse por la periddica renovacion y éxito de los esludiantes bajo su
direccion. '

10. Un mes después de la aceplacién de lema y director, deberd manifeslarse la mulua
conformidad del director y el estudiante, basada en la experiencia y convivencia. En caso de
decidir el cambio de director, este quedara en posesion del tema y plan de trabajo, el que
podra ser asignado a otro esfudiante en el futuro. '

11. Pasado el plazo mencionado en el punto 10, si el estudiante abandonara las tareas o no
cumpliera con las indicaciones recibidas, el director lo informard a la Direccion del
Departamento, pudiendo renunciar a su compromiso, reteniendo el tema y el plan de {rabajo.
Igualmente, si el estudiante considerara que no recibe la alencion adecuada, de modo que
se ponga en riesgo el desarrollo del trabajo, podra recurrir al Profesor Consejero para que
inlerceda anle su direclor de lesina o, llegado el caso, solicitara el cambio de director, con o

sin retenciéon del tema que viene desarrollando.
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12. La tesina se presentara en tres ejemplares, firmados por el esludiante y por su direclor.
Tendréa una exlension méaxima de 50 paginas (incluidas figuras, tablas y bibliografia),
impresas en hojas tamafio A4, con margenes de 3 cm en lodas las direcciones. Su
encuadernacion sera de cartulina, anillada, con poitada transparente. El texto ir4 precedido
por un Resumen, donde se presentara brevemente el tema y se indicaran los principales
resullados y su inlegracién con los conocimienios anteriores. La eslruclura del lexlo
respelara el orden habitual de los trabajos cientificos:

a. Introduccién (planleo del problema, antecedenles, interés cientilico del lema,
hipolesis).

b. Material y Mélodos (salvo que la metodologia sea totalmente original, se preferira la
cila de bibliografia donde ésta eslé descrita, aclarando si corresponde qué
modificaciones se introdujeron. No se incluiran folografias o esquemas de instrumental
de uso general en el laboratorio). .

c. Resultados (en la medida de lo posible, es conveniente su presentacién en forma
grafica y lablas, cuya informacion no debe duplicarse en el texto. Segun el lipo de
trabajo, el lexto puede estar acompaiado por videos, cintas de audio, diskelles con
bases de dalos y, en general, cualquier otro elemento de documentacion no
convencional que se crea necesario incorporar).

d. Discusiéon (analisis critico de los resultados obtenidos, en relacién con los
antecedenles del lema e hipotesis planteadas en la Introduccién).

e. Bibliografia (se incluiran anicamente las referencias de los trabajos cilados en el {exto,
evilando en lo posible las abreviaturas).

13. A propuesta del Profesor Consejero, la Direccion del Deparlamenlo seleccionara la
Comision Evaluadora del trabajo presentado, compuesla por dos profesores de la UNS vy el
direclor del trabajo, como miembro nato, sin voto. Los miembros designados se expediran
en el termino de 15 (quince) dias, declarando el trabajo ACERPTABLE o NO ACEPTABLE,

~— pudiendo solicitar, previo a su diclamen, la adecuacién o modificacion del trabajo por parle
del aulor. lLa Comisidn podra considerar aceptable un trabajo aun cuando no esié lotalmenle
concluido, siempre que de su lectura surja que:

a. se han cumplicdo los pasos del método cientifico;

b. se ha trabajado con continuidad en el tema;

c. se plantea una perspectiva coherente del trabajo futuro en esa linea (en parlicular si a
partir del trabajo se plantea un plan de beca, e tesis o si se prevé su presentacion a
un congreso o publicacion).

14. Si el dictamen fuere ACEPTABLE, se fijard la fecha para la defensa publica, a la que se

invitara a docenles, graduados y alumnos. Las preguntas eslaran a cargo de la Comision
Evaluadora, que calificara el trabajo en escala de 1 a 10 (nota minima de aprobacion: 6).
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15. Si el dictamen fuera NO ACEPTABLE o si la calificacion oblenida en la exposicion publica ,
fuera inferior a 6, se podran conceder hasta 6 (seis) meses de prorroga, salvo que ya se
haya hecho uso de ese lapso por aplicacion del punta 9. Si se cumpliere un afo de plazo
lotal o el lrabajo recibiere un segundo dictamen no aceptable, se dara por cancelado el
lema.
16. De los ejemplares presentados, uno se destinara a la Biblioleca Ceniral, olro se archivara
en el Departamento y el tercero se devolvera al estudiante, junlo con ‘el acta de aprobacion.
Las colecciones y preparados que se hayan realizado durante la elaboracion del trabajo
quedaran en posesion del laboralorio del director del trabajo.

17. A efeclos de su registro, la Direccion de Alumnos y Esludios asignara a “Tesina" un codigo
de maleria y su exposicion publica se considerara como un examen libre. Esle examen
podra rendirse en cualquier momento a partir de los seis meses de la fecha de aceplacion
del plan y no conslituira necesariamente el ultimo examen de la carrera.

18. El director del trabajo propuesto debera prever el sumipistro de materiales, drogas y demas

insumos necesarios, ya sea por medio de subsidios, malerial provisto por la UNS u otras
fuenles. El Departamento apoyara econdmicamenlte la realizacion de los Trabajos Finales en

la medida de sus posibilidades presupuestarias.

(
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DICTAMIEN DEELA COMISION DE ENSENANZA EN BIOLOGIA

Vista la necesidad de establecer un mecanisma para la presentacion y evaluacion de

las lesinas previstas por el plan de estudios de o Licenciatura en Ciencias Diologicas,

cala Comision propone lag sipnientes normas complementarias del Anexo Vode
resolucinn CSEFRO8/07

1)

2

7)

8)

LLos alumnos en condiciones de iscribic su plan de tesina (24 matenas aprobadas)
completaran la planilla que se adjunta, agregando un plan de fareas que dehe inclon
una hreve explicacion de los objetivos y métodos. A clectos de covaluar [a
factibilidad del proyecto presentado, debera incluir un cronopgrama de actividades.
una estimacion de los bienes de consumo y servicios que insumird la cealizacion de
Ja tesing y una explicacion de como prevé ¢l dircctor de la tesina que se afrontarin
CR08 Laslos,

"ara disciiar el cronograma debe fenerse en cuenta que para el desarrollo de Ia

Tesina el plan de estudios prevé 360 horas en total (un cuatrimestee, a razon de 21
horas semanales), incluyendo leclura, experimentacion y redaccion del trabgjo
Si al momento de su inseripeion el alumna ya estuviera frabajando en el fema, se
debera aclavar el grado de desarrolla del trabajo.

Sicel divector propuesto no liere docente ordinario del Departamento de Biologia,
Bioquimica y Farmacia, deberd adjuntarse su carriculum vitae vresumido

Si el divector propuesto no fuere el responsable del laboratorio o centro ¢londe se
desarrollaran las tareas, sc deberd adjuntar una conformidad del Director del
Instituto. Jele del Laboratoria o Profesor a cargo de la ciledra, sepin corresponda

Al comienzo de cada coalrimestic se fijard una fecha limite para o mscripeion de
proyecios de Tesina, las que deberdn ser concluidas antes del inicio de clases del
cuntrimestre siguiente, es decir que en primera instancia no se olorgarin plazos
in(livi{hmles. _

La planilla recibida por la Secrelaria Académica se regislrara con un nmmero
pasard a consideracion de la Comision de Tesinas, prevista en el Ancxa Vo de |
resolucion CSU ROB/9T, compuesta por los Coordinadores de las Aicas 11y 1.
quienes resolverin su aceplacion,

Dentia de tos 15 dins corridos de la lecha de cierre de inscripeion i Comisidn de

Tesinas se expedird sobre las inscripciones, aprobando o sugitiendo madilicaciones
a los planes presentados. Lag objeciones de ln Comizidn serdn fundadas y consta an
en un dictanmen que se hard conocer al alumno y al Director
Il alumno, con el aval del Director propuesto, respondera a las objeciones dentio de
los 15 dias de notilicado. La decision que tome la Comision de Tesinas sobre el
proyecto relormulado serd recurrible ante el Consejo Departamental.

L) AL linalizar cada cus alrimestre la Comision de Tesinas analizara la situacion de las

lesinas en preparacion, considerara los eventuales pedidos de prorroga y reclanar
el complimiento de los plazos en los casos que corresponda

e
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DICTAMEN DE LA COMISION DE ENSENANZA EN BIOLOGIA

Vista la necesidad de establecer un mecanismo para la presentacion y evaluacian de

las lesinas previstas por el plan de estudios de la Licenciatura en Cicncias Biolouicas.
esta Comision propone las sigiientes normas complementarias del Anexo Vo de Ia
resolucion CSUROR/MT.

1} Los alumuos en condiciones de inscribic su plan de tesina (24 materias aprobadas)

5)

()

7

?)

)

completaran la planilla que se adjunta, agregando un plan de tarcas que dehe incluin
una breve explicacion de los objetivos y métodas. A electos de evaluar Ia
factibilidad del proyecto presentado, deberd incluir un cronograma de actividades.
una estimacion de los bienes de consumo y servicios que insumird la realizacion de
la tesma y una explicacion de como prevé el director de la tesina que se afrontarin
esos gaslos

Mara disciiar el cronograma dcbe (enerse en cuenta que para el desarrallo de Ia
Tesina el plan de estudios prevé 360 horas en (otal (un cuatrimestic. a razon de 24
haras semanales). incluyendo leclura, experimentacion y redaccion del trabgjo.

St al momenta de su inscripeion el alumno ya estuviera (rabajando en el tema. se
debera aclarar el grado de desacrollo del trabajo.

Si el director propuesto no lucre docente ordinario del Departamento de Piologia,
Bioquimica y Farmacia, debera adjuntarse su cirviciulum vitae resumidao,

Si el director propuesto no luere el respansable del laboratorio o centro (londe se
desarvollaran las lareas. s¢ debera adjuntar una conformidad del Director del
lnstituto, Jefe del Laboratorio o Profesor a cargo de la citedra, segin corresponda

Al caomicnzo de cada cualrimestc se [ijard una lecha limite para Ia inscli|1t:ir'm o
proyeclos de Tesina, las que deberan ser concluidas antes del inicio de clases del
cualrimestre siguiente, es decir que en primera instancia no se olorgarin plazos
individuales.

La planilla recibida por la Secrelaria Académica se registrard con uin niuncro v
pasard a consideracion de la Comision de Tesinas, prevista en ¢l Anexo Vo de Ia
resolucion CSU R08/97. campuesta por los Coordinadores de las Arcas 111y 11,
(uienes resolverin su aceplacion.

Nentio de los 15 dias corridos de la Techa de cierre de inscripcion la Conpsidan de
Tesinas se expedird sobre las inscripciones, aprobando o sugiriendo modilicaciones
a los planes presentados. Las objeciones de la Comision seran [undadas y constarin
en un dictimen que se hard conocer al alummno y al Diceclor, .

Il alumno, con el aval del Director propuesto, respondera a las objeciones dentiro de
los 15 dias de notificado. La decision que tome la Comision de Tesinas sobre el
proyeclo refarmulado sera recurrible ante el Consejo Departamental

10) Al [inalizar cada cuatrimesire la Comision de Tesinas analizara la situacion de las

7

e,
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lesinas en preparacion, considerara los eventuales pedidos de prorroga y reclamari
cl cumplimiento de los plazos en los casos que corresponda.
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